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Die ebills & more GmbH freut sich Gber Ihren Besuch auf unseren Websites, sowie der
Sparkassen RechnungsService Website oder ServiCon RechnungsService. Wir nehmen
den Schutz Ihrer persénlichen Daten ernst und mdchten, dass Sie sich beim Besuch
unserer Internet-Seiten sicher fihlen.

Sofern Sie uns personliche Daten mitteilen, werden wir diese mit Sorgfalt und
entsprechend der datenschutzrechtlichen Bestimmungen behandeln. Daten, die Sie uns
im Rahmen von Nachrichten per E-Mail senden, werden Uber unseren E-Mail-Provider in
einer gesicherten Umgebung an uns weitergeleitet.

Erhebung und Verarbeitung personlicher Daten

In einigen Bereichen der Website setzt die ebills & more GmbH sogenannte Cookies ein,
um Ihnen unsere Leistungen individueller zur Verfiigung stellen zu kénnen. Cookies sind
Kennungen, die ein Webserver an Ihren Computer senden kann, um ihn fir die Dauer
Ihres Besuches zu identifizieren. Sie kdnnen Ihren Browser so einstellen, dass er Sie ber
die Platzierung von Cookies informiert.

Nutzung und Weitergabe personlicher Daten und Zweckbindung

Alle im Rahmen der Dienstleistungen der ebills & more GmbH anfallenden oder
erhobenen personenbezogenen Daten werden entsprechend den jeweils geltenden
Gesetzen und Vorschriften zum Schutz personenbezogener Daten nur zum Zweck der
Vertragsabwicklung und zur Wahrung berechtigter eigener Geschaftsinteressen im
Hinblick auf die Beratung und Betreuung unserer Kunden und Interessenten und die
bedarfsgerechte Produktgestaltung erhoben, verarbeitet und genutzt.

Datensicherheit

Die ebills & more GmbH trifft technische und organisatorische SicherheitsmaBnahmen,
um die Daten durch zuféllige oder vorsatzliche Manipulationen, Verlust, Zerstérung oder
den Zugriff unberechtigter Personen zu schitzen. Unsere SicherheitsmaBnahmen werden
entsprechend der technologischen Entwicklung fortlaufend verbessert.

Datenschutzbeauftragter

Entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen hat die ebills & more GmbH einen
Datenschutzbeauftragten bestellt. Wenn Sie Fragen hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer
persénlichen Daten haben, kénnen Sie sich direkt an ihn wenden.

datenschutz@ebillsmore.com (Bitte keine unerbetene Werbung per E-Mail)
oder

Erich Zimmermann

Datenschutzbeauftragter

ebills & more GmbH

KiterstraBe 8-12

24103 Kiel

Telefon +49 (0) 431 32 93-700


mailto:support@srs-ebill.de
mailto:datenschutz@ebillsmore.com

Telefax +49 (0) 431 32 93-777

Auskunftsrecht und offentliches Verfahrensverzeichnis

Auf Anforderung teilen wir Ihnen entsprechend dem geltenden Recht schriftlich mit, ob
und welche personenbezogenen Daten zu Ihrer Person bei uns gespeichert sind.

Verfahrensverzeichnis gemaB § 4e
Bundesdatenschutzgesetz

GemaB §4g Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) sind durch den Beauftragten fiir den
Datenschutz gegenliber jedermann die folgenden Angaben entsprechend § 4e BDSG in
geeigneter Weise verfligbar zu machen:

1. Name der verantwortlichen Stelle:

ebills & more GmbH

2. Vorstand: siehe http://srs-ebill.de/imprint/de/

Leiter der Datenverarbeitung: Tobias Kramer
3. Anschrift der verantwortlichen Stelle:

KlterstraBe 8-12,
24103 Kiel

4. Zweckbestimmung der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung:

Gegenstand des Unternehmens ist die elektronische Rechnungsabwicklung und der
Vertrieb der dazugehdorigen Produkte. Die Datenverarbeitung erfolgt zur Ausliibung der
vorgenannten Zwecke.

Nebenzwecke sind begleitende oder unterstitzende Funktionen wie im Wesentlichen die
Personal-, Lieferanten- und Dienstleisterverwaltung.

Die Durchfihrung der Speicherung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten
erfolgt fur eigene Zwecke.

5. Beschreibung der betroffenen Personengruppe und der diesbeziiglichen
Daten oder Datenkategorien:

Kunden und potentielle Kunden (Adressdaten, Bankverbindungen, Daten zu den
wirtschaftlichen Verhaltnissen, Daten der Vertragsbeziehungen, Auskiinfte,
Betreuungsinformationen)

Mitarbeiter, Auszubildende, Trainees, Praktikanten, Bewerber, Ruhestandler, friihere
Mitarbeiter, Unterhaltsberechtigte (Bewerbungsdaten, Angaben zum beruflichen
Werdegang, zur Ausbildung und Qualifikation, Vorstrafen, Adress- und
Abrechnungsdaten, Lohnsteuerdaten, Bankverbindungen, dem Mitarbeiter anvertraute
Vermoégensgegenstande, Kontaktinformationen, Beurteilungen,
Arbeitszeiterfassungsdaten, Zugangskontrolldaten, Daten zur Kommunikation sowie zur
Abwicklung und Kontrolle von Transaktionen sowie der technischen Systeme)



Interessenten (Adressdaten, Angebotsdaten)

Lieferanten, Dienstleister und Kommunikationspartner (Adressdaten, Bankverbindungen,
Vertragsdaten, Terminverwaltungsdaten, Abrechnungs- und Leistungsdaten)

Gesellschafter, Beiratsmitglieder, Vertreter von Interessengruppen, Pressevertreter
(Adress-/Kontaktdaten, Terminverwaltungsdaten, beteiligungs- bzw. aufgabenbezogene
Informationen, ggf. Bankverbindungen, Abrechnungs- und Leistungsdaten)
Kontaktpersonen zu vorgenannten Gruppen

6. Empfianger der Daten oder Kategorien von Empfangern:

Offentliche Stellen aufgrund gesetzlicher Vorschriften (z.B. Sozialversicherungstréager,
Finanzbehdrden, Aufsichtsbehérden, Ermittlungsbehérden),

interne Stellen, die an der Ausfiihrung der jeweiligen Geschaftsprozesse beteiligt sind,
externe Auftragnehmer entsprechend § 11 BDSG (Auftragsdatenverarbeitung),

Dritte im Kundenauftrag oder zur Abwicklung/Erflllung der unter Ziff. 4 genannten
Zwecke

7. Regelfristen fiir die Loschung der Daten:

Die gesetzlichen Aufbewahrungspflichten und -fristen werden eingehalten und nach
Ablauf werden die Daten geldscht wenn sie nicht mehr zur Vertragserfillung erforderlich
sind. So werden die handelsrechtlichen oder finanzwirksamen Daten eines
abgeschlossenen Geschaftsjahrs den rechtlichen Vorschriften entsprechend nach weiteren
zehn Jahren geldscht, soweit keine langeren Aufbewahrungsfristen vorgeschrieben oder
aus berechtigten Grinden erforderlich sind.

Sofern Daten hiervon nicht berihrt sind, werden sie geldscht, wenn die unter 4.
genannten Zwecke wegfallen.
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